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PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PITANGUEIRAS

Rua Santos Dumont, 77 — CEP: 14.750-000 — Pitangueiras - SP
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COMISSAO ELEITORAL

EDITAL N° 02/2022

CONVOCAGCAO DE ELEICAO

A Comissao Eleitoral do PITANPREYV, instituida pela Portaria n°® 058 de 08 de novembro de 2022,
TORNA PUBLICO, a abertura de Inscricbes e as instrucdes para a eleicdo dos membros
representantes dos Servidores Ativos e Inativos do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Pitangueiras, para o Conselho Administrativo e para o Conselho Fiscal, de que
tratam respectivamente o Artigo 85, incisos Ill e IV e Artigo 87, incisos Ill e IV da Lei
Complementar 2.489 de 21/12/2006 e posteriores alteracoes; Lei Complementar 3.459 de
08/06/2017 e Decreto 2.479 de 06 de fevereiro de 2007.

1 - DAS VAGAS:

1.1. 03 (trés) membros representantes dos participantes e beneficiarios do Regime Proéprio de
Previdéncia Social, sendo (02) dois representantes dos servidores em atividade e 01 (um)
representante dos aposentados que contribuiram para o Regime Proprio de Previdéncia
Municipal, com seus respectivos suplentes, para o Conselho Administrativo;

1.2. 02 (dois) membros representantes dos participantes e beneficiarios do Regime Proprio de
Previdéncia Social, sendo 01(um) representante dos servidores ativos e 01 (um)
representante dos servidores inativos que contribuiram para o Regime Préprio de
Previdéncia Municipal, com seus respectivos suplentes, para o Conselho Fiscal.

2 — DAS INSCRIGOES:

2.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e

condicOes estabelecidas neste edital e na legislagdao, em relagcdo as quais ndo podera alegar

desconhecimento:

2.2. As inscrigdes deverao ser efetuadas na sede do PITANPREYV, situada na Rua Santos Dumont

n® 77, Centro, no periodo de 21/11/2022 a 09/12/2022, no horario das 8:30 as 11:30 e das 13:30

as 16:30 horas. Excepcionalmente nos dias 24, 28/11/2022 e 02/12/2022 as inscri¢des serao

efetuadas somente no periodo da manha, ou seja, das 08:30 as 11:30 hrs.

2.3. A candidatura é individual, e somente para um dos conselhos;

2.4. O candidato é responsavel pelo preenchimento e informacgdes prestadas na ficha de inscrigao,
arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros, informagdes incorretas ou ilicitas;

2.5. O numero de inscri¢gdes de candidatos concorrentes ao pleito sera ilimitado;
2.6. E vedada a Inscrigéo:

2.6.1. Por procuragao;

2.6.2. De membros da Comisséo Eleitoral;

2.6.3. De servidores no desempenho de cargo eletivo remunerado, e nem ser candidato a cargo
eletivo remunerado;
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2.6.4. De servidores ocupantes de cargo de provimento exclusivamente em comissao.

3 — DOS REQUISITOS PARA A CANDIDATURA:

3.1. Somente podera ser candidato o servidor detentor de cargo de provimento efetivo do
Municipio de Pitangueiras, da Administracdo Direta, Autarquica ou Fundacional, aposentado em
cargo efetivo vinculado ao Regime Proprio de Previdéncia Social, e que satisfaga todos os
requisitos previstos nos subitens a seguir:

3.2. Ter capacidade civil para a pratica de todos os atos da vida civil;
3.3. Nao ter sofrido condenagdo criminal ou incidido em alguma das demais situagbes de
inelegibilidade previstas no inciso | do caput do artigo 1° da Lei Complementar n°® 64 de 18 de

maio de 1990, observados os critérios e prazos previstos da referida Lei Complementar;

3.4. Nao ter sofrido nenhuma penalidade em Processo Administrativo Disciplinar nos ultimos 5
(cinco) anos anteriores a data do encerramento das inscricdes para o pleito;

3.5. Nao estar inadimplente com o Regime Préprio de Previdéncia Social de que trata a Lei n°
2.489/06.

3.6. Possuir grau de instrugdo equivalente, no minimo, ao curso completo de 2° grau;

4 — DOS DOCUMENTOS DE INSCRIGAO:

4.1. Ficha de Inscri¢cao previamente preenchida conforme modelo Anexo |;

4.2. Declaragcdo do Chefe de Secao de Recursos Humanos, subordinada a Secretaria Municipal
de Administracao, de que o servidor ndo sofreu nenhuma penalidade em Processo Administrativo
disciplinar nos ultimos 05 (cinco) anos anteriores a data do encerramento das inscricbes das
candidaturas (item 3.4) somente para os ativos.

4.3. Certidao de Antecedentes Criminais, fornecida pelo Servigo Publico Federal — Ministério da

Justica e Seguranga Publica — Policia Federal, emitida através da internet no link
https://antecedentes.dpf.gov.br/antecedentes-criminais/certidao - (item 3.3)

4.4. Copia da Cédula de Identidade e do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

4.5. Comprovante de Escolaridade;

5 — DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES:

5.1. Terminado o prazo para as inscricdes das candidaturas, a Comissao Eleitoral mandara
publicar edital em o6rgao oficial do Municipio, com 0s nomes e numeros das inscrigbes das
candidaturas deferidas ou indeferidas, alem de publicagdes em locais publicos (Sede do Pacgo
Municipal, Sede do Pitanprev, Sede do Sindicato dos Servidores, Sede da Secretaria Municipal de
Educacdo e Sede da Secretaria Municipal de Infraestrutura, Secretaria Municipal de Saude e no
site, www.pitanprev.sp.gov.br).

5.2. Cabera recurso as inscricbes indeferidas, até 03 (trés) dia uteis a contar da data da
publicacao;
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5.3. Cabera impugnagéao de candidatura por qualquer eleitor, devidamente motivado, no prazo de
03 (trés) dias uteis a contar da data da publicagao;

5.4. Eventuais recursos ou impugnagodes deverdo ser interpostos no local das inscrigdes;

5.5. As impugnacdes e recursos serdo recebidos pela Comissdo Eleitoral, cabendo a mesma
decidir em igual prazo por maioria de votos de seus membros;

5.6. Vencidas as fases de impugnacgao e recurso, a Comissao Eleitoral divulgara, em 6rgéo oficial
do Municipio, bem como nos locais indicados no subitem 5.1, Edital com os nomes dos candidatos
cujas inscricdes atenderem aos requisitos deste Edital e da Legislacdo Especifica, consideradas
homologadas as inscrigdes dos candidatos habilitados ao pleito.

5.7. Os folhetins, cartazes e outros materiais de propaganda do candidato deverdo ser
previamente aprovados pela Comissao Eleitoral, e custeados pelo préprio candidato.

6 — DAS CONDIGOES PARA VOTAGAO:

6.1. Os candidatos representantes dos servidores ativos para os conselhos administrativo e fiscal
serao eleitos pelo voto direto dentre eles, nos termos do inciso Il dos Artigos 85 e 87 da Lei
Complementar 2.489/06 e alteracbes posteriores.

6.2. Os candidatos representantes dos servidores inativos para os conselhos administrativo e
fiscal serao eleitos pelo voto direto dentre eles (aposentados em cargo efetivo vinculado ao regime
proprio de previdéncia) nos termos do inciso IV dos Artigos 85 e 87 da Lei Complementar 2.489/06
e alteracdes posteriores.

7 - DA REALIZAGAO DO PLEITO:

7.1. A eleigao para a escolha dos membros representantes dos servidores ativos e dos Inativos
para o Conselho Administrativo e Conselho Fiscal do PITANPREV, sera realizada no dia
21/12/2022, das 8:00 as 16:00 horas, na sede do Instituto de Previdéncia Municipal, sito a
Rua Santos Dumont n° 77.

7.2. O voto é facultativo, secreto e personalissimo, podendo exercé-lo todos os segurados
obrigatérios e aposentados em pleno gozo de seus direitos:

7.3. A cada eleitor devera votar em um Uunico candidato para cada um dos conselhos,
independentemente do acumulo de cargos ou aposentadorias que detenha;

7.4. Serao anulados os votos cujas cédulas estiverem rasuradas ou contendo opg¢ao por mais de
um candidato para cada Conselho;

7.5. A Comissao Eleitoral elaborara cédulas eleitorais com o nome dos candidatos para cada um
dos conselhos, por ordem alfabética e seus respectivos niumeros, obtidos por ordem de inscrigao;

7.6. A mesa receptora sera constituida por membros da Comissao Eleitoral e ou outras pessoas
indicadas pelo Diretor Presidente do PITANPREYV;

7.7. Os eleitores deverao se apresentar munidos de cédula de identidade ou outro documento de
identificacdo tais como: carteira nacional de habilitagdo, documento emitido por Ordem ou
Conselhos de Classe.
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7.8. Encerrada a votacdo, proceder-se-a de imediato a apuracdo dos votos pelos membros da
mesa receptora;

7.9. De todos os atos relativos a eleigao se lavrara Ata Circunstanciada, integrando-se a mesma a
relacdo com os nomes dos eleitores, numero de matricula e a colheita de suas assinaturas
quando da votagao.

8 — DO RESULTADO DA ELEICAO E DA NOMEAGAO DOS ELEITOS:

8.1. Serao eleitos membros do Conselho Administrativo do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos Municipais de Pitangueiras — PITANPREV, como representante dos servidores em
atividade, os dois candidatos que obtiverem o maior niumero de votos validos dados entre eles, e
como suplentes os seguintes colocados que excedam o numero de vagas;

8.2. Sera eleito membro do Conselho Administrativo do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos Municipais de Pitangueiras — PITANPREV, como representante dos aposentados, o
candidato aposentado que contribuiu para o Regime Préprio de Previdéncia, que obtiver maior
numero de votos validos dados entre eles, e como suplente o seguinte colocado que excedam o
numero de vagas;

8.3. Sera eleito membro do Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
Municipais de Pitangueiras — PITANPREV, como representante do servidor ativo, o candidato
servidor em atividade que alcangar o maior nimero de votos validos dados entre eles, e como
suplente o seguinte colocado que exceder o numero de vagas;

8.4. Sera eleito membro do Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
Municipais de Pitangueiras — PITANPREV, como representante do servidor inativo, o candidato
servidor aposentado que contribuiu para o Regime Proprio de Previdéncia Municipal, que alcangar
0 maior numero de votos validos dados entre eles, e como suplente o seguinte colocado que
exceder o numero de vagas;

8.5. Havendo empate na votacao, tanto para o ativo como para o inativo, sera considerado
eleito o candidato com maior tempo de efetivo exercicio no servigo Publico Municipal. Persistindo
0 empate, sera eleito o candidato de maior idade;

8.6. A comisséao eleitoral divulgara no prazo maximo de 03 (trés) dias através de Edital a ser
publicado em 6rgao oficial do Municipio, bem como nos locais indicados no subitem 5.1, o
resultado final das eleigées;

8.7. Os candidatos eleitos como titulares das vagas serdo nomeados por ato do Executivo, com
mandato de 04 (quatro) anos.

9 — DAS DISPOSIGOES FINAIS:

9.1. Nao sera permitido o assédio aos eleitores nas filas, nem a propaganda pessoal, denominada
boca-de-urna num raio de 50 metros do local de votagao;

9.2. E vedado ao servidor com inscricdo homologada, atuar como mesario ou escrutinador no
pleito eleitoral;

9.3. O candidato recebera no ato de sua inscrigdo, copia completa deste edital;
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9.4. Havendo a vacancia de cargo, inexistindo suplente, devera ser convocada eleigdo
extraordinaria para preenchimento da vaga;

9.5. O candidato eleito tera que se submeter dentro dos prazos exigidos, a certificagdo para
conselheiro do rpps, na forma exigida pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia MTP - Secretaria
de Previdéncia SPREV — Sub Secretaria dos Regimes Proprios de Previdéncia Social SRPPS,
contidas no Manual de Certificagédo Profissional — CP RPPS (versao 1.2), sob pena de substituicdo
pelo seu suplente.

9.6. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Eleitoral, para o qual sera utilizada de

forma subsidiaria a Lei Complementar 2.489/06; Lei Complementar 3.459 de 08/06/2017 e
Decreto 2.749/07, em todos os seus termos.

Pitangueiras, 16 de novembro de 2022

ERIKA PEDROSA PADILHA SILVERIO
PRES. DA COMISSAO ELEITORAL

ANTONIO SERGIO TONIELLO
DIR. PRESIDENTE
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ANEXO | - EDITAL 02/2022
FICHA DE INSCRICAO

Matricula: Data Admissao / /
Nome

Cargo:

Lotacao: Local Trabalho

Escolaridade

Telefone Contato

Requer, na forma do Edital 02/2022, a inscrigdo para concorrer ao cargo de:
( ) Membro do Conselho Administrativo (Servidor Ativo)

( ) Membro do Conselho Fiscal (Servidor Ativo)

( ) Membro do Conselho Administrativo (Servidor Inativo)

( ) Membro do Conselho Fiscal (Servidor Inativo)

Pitangueiras, de de 2022.

Nome:
RG:

Documentos Anexos:

( )RG, CPF.

() Declaragao do RH (Nao ter sofrido nenhuma penalidade em Processo Administrativo Disciplinar
nos ultimos 5 (cinco) anos anteriores a data do encerramento das inscrigdes para o pleito;)

( ) Comprovante de Escolaridade.

( ) Certidao de Antecedentes Criminais.



